
 
 
 

La Mairie de Champigneulles recrute  
UN OUVRIER POLYVALENT DE MAINTENANCE  

DES BÂTIMENTS (h/f) 
 

Ouverts aux fonctionnaires ou contractuels de la Fonction Publique Territoriale 
 

Poste à pourvoir dès que possible 
 

Champigneulles est une commune de 6600 habitants située en Meurthe et Moselle, au sein de la 
Communauté de Communes du Bassin de Pompey dont elle fait partie, localisée au nord de Nancy. 
 

La Ville de Champigneulles qui compte 100 agents municipaux répartis dans 8 directions, recrute un 
ouvrier polyvalent du bâtiment  (h/f) avec des notions en  serrurerie‐métallerie  souhaitées, pour 
renforcer son service bâtiment, rattaché à la direction des services techniques (DST). 
 
Vos compétences seront mises à profit pour des missions essentielles au service de la collectivité, 
parmi lesquelles : 
 

 Intervenir de manière polyvalente  au  sein du  service bâtiment  et du  centre  technique 
municipal 

 Installer,  entretenir  et  réparer  portes,  fenêtres,  grilles,  clôtures  et  autres  éléments 
métalliques 

 Participer aux astreintes techniques et hivernales 
 Apporter  un  appui  logistique  à  l’organisation  des manifestations  locales  (montage  de 

structures, sécurisation des sites, etc.). 
 
Profil 
Formation en métallerie‐serrurerie appréciée 
Permis B exigé 
Permis C apprécié – Possibilité de l’acquérir en interne 
CACES et habilitations électriques appréciés 
 
Savoir 
Connaissance des différents matériaux utilisés dans le bâtiment 
 
Savoir‐faire  
Capable de réaliser des travaux d’entretien et de maintenance multi‐techniques sur les bâtiments, 
équipements et espaces publics 
Maitrise des techniques de métallerie‐serrurerie souhaitée 
Capacité à lire et interpréter des plans et des schémas techniques souhaitée 
 

Savoir‐être 
Rigueur 
Esprit d’équipe 
Autonomie dans le travail 
Capacité à s’adapter aux imprévus ou aux chantiers variés 
 
Conditions d’exercice 

 Horaires fixes 8h00/12h00 et 13h00/16h30 

 Travail en atelier, sur le terrain à l’intérieur comme à l’extérieur, par tous les temps et en 
toutes saisons 

 
 



Rémunération 

 Poste à temps complet 

 37h30 heures par semaine 

 Rémunération  selon  la  grille  indiciaire  des  adjoints  techniques  +  régime  indemnitaire  + 
prime de service + astreintes  

 25 jours de congés annuels + 2 jours de congés fractionnés + 15 jours de RTT 

 Véhicule d’astreinte mis à disposition 

 Participation employeur à la mutuelle et prévoyance 

 Adhésion possible au Comité des Œuvres Sociales (billetterie, etc.) 
 
 
Merci d’adresser votre candidature (CV + Lettre de motivation) au plus tard pour le vendredi 31 
octobre 2025 à : 
 
Monsieur le Maire 
1, rue de l’hôtel de Ville  
54250 Champigneulles 
 
Ou par mail à l’adresse ci‐dessous : 
p.luzi@mairie‐champigneulles.fr 
 
 


